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Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: 01.08.2026
Einsatzort: Berlin, Pankow
Grundschule am WeiBen See
Vertragsart: Teilzeit / Vollzeit

Ansprechpartner:
André Dauselt
(01514 6343006)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 21.06.2026

Veroéffentlicht am: 11.05.2026

Leitung Ganztag (m/w/d)
Grundschule am Weil3en See

Die Grundschule am WeiBBen See liegt im Berliner Ortsteil
WeiBensee im Bezirk Pankow, eingebettet in einen lebendigen Kiez
mit dem Strandbad, dem Schlosspark und der Freilichtblihne direkt
vor der TUr. Das denkmalgeschitzte Schulgebaude in der
AmalienstraBe wurde im Stil der Neuen Sachlichkeit errichtet und war
1931 die erste weltliche Schule WeiBensees, die Madchen und
Jungen gemeinsam unterrichtete. Dieser progressive Geist pragt die
Schule bis heute.

Die Schule tragt den Titel "Gesunde Schule" und pflegt eine
lebendige Angebotskultur, von Basketball und Ballsport Uber Tanzen
und Keramik bis hin zu Bibliotheksangeboten und Musikunterricht.
Ausgebildete Mediatorinnen und Mediatoren aus den Jahrgangen 5
und 6 unterstitzen ein respektvolles Schulklima. Das padagogische
Ziel ist die positive Entwicklung der individuellen,
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit jedes
Kindes.

Das denkmalgeschutzte Schulgebaude in der AmalienstraBBe befindet
sich derzeit in einer umfassenden Sanierung und steht kurz vor der
Fertigstellung. Die Ruickkehr der Schulgemeinschaft dorthin wird zum
Schuljahresbeginn 2026/27 angestrebt. Bis dahin findet der
Schulbetrieb am Ausweichstandort in der Falkenberger Stral3e statt.

Zum 1. August 2026 Ubernimmt die tjfog gGmbH die ergdnzende
Forderung und Betreuung an dieser Schule und baut gemeinsam mit
der Schulgemeinschaft einen neuen, multiprofessionellen Ganztag
auf. Wer hier anfangt, gestaltet von Anfang an mit.

Wir bieten Ihnen:

e unbefristete Anstellung in Vollzeit (39,4h),
e tarifgerechte Bezahlung,



e Fort- und Weiterbildungen,

e 30 Tage Urlaub sowie zusétzlich Heiligabend und Silvester frei,
e Arbeit in einem engagierten Team,

e Arbeit an einer Schule mit hohem Innovationspotential,

e Fachlichen Austausch und kollegiale Beratung,

e Mitarbeiter‘innenrabatte und -angebote,

e Dienst-IPad auch zur privaten Nutzung,

e Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberanteil,

e Betriebliche Krankenversicherung,

e VergUnstigungen bei JobRad,

e Deutschlandticket-Job,

e Mitarbeitersinnen-Events und bezahlte Teamtage sowie

e die Mitarbeit bei einem innovativen und leistungsfahigen Trager.

lhre Aufgaben sind:

e die Koordination des Ganztags,

e cine enge Zusammenarbeit, Abstimmung und Vernetzung mit der
Schulleitung,

e die konzeptionelle und padagogisch-inhaltliche Ausgestaltung der
erganzenden Forderung und Betreuung,

e die Teilnahme an schulischen Gremien und Konferenzen,

e die Teilnahme an Elternabenden und die Durchfiihrung von
Elterngesprachen,

e die fachliche Begleitung und Beratung des padagogischen
Personals,

e die Einarbeitung neuer Kolleg*innen,

e cine aktive Beteiligung bei der Fortschreibung des
Schulprogramms,

e die Entwicklung und Fortschreibung von freizeitpddagogischen
Konzepten,

¢ die Organisation von vielfaltigen Arbeitsgemeinschaften,

¢ die Organisation und Durchfihrung von Ferienangeboten,

¢ die Organisation von Studientagen und Fortbildungen,

e die Bereitschaft zur Teilnahme an Arbeitsgruppen des Tragers
sowie

e die Mitwirkung an schulischen Veranstaltungen.

Sie bringen mit:

e cinen anerkannten Abschluss als Erzieher*in oder
Sozialpadagog*in
(oder vergleichbare padagogische Qualifikation),

e mehrjahrige Leitungserfahrung,

e Koordinations- und Organisationstalent,

e ausgepragte FUhrungs- und Gesprachsfihrungskompetenz,

o Kiritikfahigkeit,

e Souveranes Auftreten,

e fundiertes padagogisches Fachwissen in der Arbeit mit Kindern im
Grundschulalter,

e Fahigkeit und Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit,

e |deen und Strategien zur Teambildung zwischen dem Kollegium,

e Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und einem grof3en
Kollegium,



e EinfUhlungsvermodgen und Begeisterungsfahigkeit,

e ausgepragte Fahigkeiten zur Planung und Gestaltung
abwechslungsreicher unterrichtsbegleitender und
auBerunterrichtlicher Angebote und Projekte,

e Aufgeschlossenheit fur innovative Ideen,

e aktive Mitarbeit zur Qualitatssicherung im Bereich
Schulentwicklung sowie

e Bereitschalft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung.

Sie kénnen sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben


https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/w9nikf7nprjx7ucp88p5tvxny669igv

