
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Einsatzort: 

Gymansien in Köln

Vertragsart: Teilzeit

Ansprechpartner: 

Jan Schröder
(0151 52 185 700)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) im
Ganztag an Schulen in Köln

Starten Sie als pädagogische Fachkraft (m/w/d) im Ganztag an
weiterführenden Schulen in Köln (mehrere Standorte) ab dem
Schuljahr 2026/27. Wenn Sie junge Menschen begeistern und ihre
Bildung aktiv mitgestalten möchten, sind Sie bei uns
genau richtig.

Wir suchen engagierte pädagogische Verstärkung in Teilzeit
für den Ganztagsbereich an unseren weiterführenden Schulen
in Köln.

Ihre Aufgaben im Schulalltag:

Gestaltung von sozialem Lernen und Ganztagsangeboten:
Sie gestalten soziales Lernen in der Klasse und entwickeln
Konzepte für AGs, Projekte oder kreative Angebote im Ganztag.
Pädagogische Begleitung: Sie übernehmen die pädagogische
Aufsicht, unter anderem im „Kinderrestaurant“, in Lernzeiten oder
bei Spiel und Sport.
Zusammenarbeit im schulischen Umfeld: Sie arbeiten eng mit
Lehrerinnen und Lehrern, der Schulleitung und Eltern zusammen
und tragen zu einer positiven Lernatmosphäre bei.
Teambildung und fachliche Weiterentwicklung: Sie
unterstützen neue Kolleginnen und Kollegen, begleiten Freiwillige
und entwickeln gemeinsam im Team unsere
pädagogischen Konzepte weiter.
Gestaltung von Veranstaltungen und Organisation: Sie wirken
bei schulischen Veranstaltungen mit und übernehmen
organisatorische sowie administrative
Aufgaben.



Sie bringen mit:

Einen Abschluss im pädagogischen Bereich (z. B. Erzieher*in, BA
Soziale Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation).
Motivation und Spaß den Ganztag an den Standorten aktiv
mitzugestalten.
Empathie, ein sicheres Auftreten und interkulturelle Offenheit.
Kreative Ideen, Organisationstalent und Freue am Arbeiten im
Team.

Wir bieten Ihnen:

Unbefristete Anstellung in Teilzeit (15-25 Stunden pro Woche)
Tarifgerechte Bezahlung in Anlehnung an den öffentlichen
Tarifvertrag inkl. Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaub sowie Heiligabend und Silvester zusätzlich frei
Besondere Leistung zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch
Kind-krank-Tage
Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss
Betriebliche Krankenversicherung (300€ jährliches
Gesundheitsbudget)
Corporate Benefits (Portal für Mitarbeitendenrabatte in
unterschiedlichen Bereichen)
Dienst-iPad (auch zur privaten Nutzung)
Deutschlandticket Job
Regelmäßige Events für Mitarbeitende

 

Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/rgs155auerz7ue1szrx8zk4vz94eoqr

