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Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: ab sofort

Einsatzort: Berlin-Kopenick
Vertragsart: Teil- oder Vollzeit
Befristet bis 31.12.2026

Ansprechpartner:
Frank Lehmann
(0171 3027 049)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw. diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 28.02.2026

Veroéffentlicht am: 30.01.2026

Padagogischer Mitarbeiter (w m d)
zur Wahrnenmung der Aufgaben der
JugendTechnikSchule bei der
Berliner Parkeisenbahn (BPE)

Die BPE Berliner Parkeisenbahn gGmbH ist als Trager der freien
Jugendhilfe anerkannt und bietet Kindern und Jugendlichen ab zehn
Jahren technische Freizeitbildung im Rahmen der Jugendarbeit (gem.
SGB VIl § 11) an.

Das Ziel unserer Jugendarbeit ist es bereits seit 1956, die
Persdnlichkeitsentwicklung junger Menschen zu férdern. Die
vorhandene Begeisterung fur das Verkehrsmittel Eisenbahn bei
Kindern und Jugendlichen bietet daftir ideale Voraussetzungen. Die
technischen und betrieblichen Bedingungen werden fachlich fundiert
vermittelt und sind praktisch erlebbar. Die Angebote der Kinder- und
Jugendarbeit knlpfen an die Interessen junger Menschen an und
werden von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet. Ziel ist es, diese zur
Selbstbestimmung zu ermutigen, sie zu beféhigen, gesellschaftliche
Mitverantwortung zu tragen und ihr soziales Engagement zu fordern.

lhre Aufgaben sind:

e padagogische und soziale Betreuung der jungen
Parkeisenbahner*innen wahrend des Ausbildungs- und
Fahrbetriebs

e Durchfuhrung von Projekttagen mit bahnspezifischen und
praventiven Inhalten flr Kitas und Schulen

e Beratung und Anleitung der ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen der
Berliner Parkeisenbahn zu Fragen des Kinder- und
Jugendschutzes

e Erarbeitung von Konzepten fUr die Laufbahnausbildung bei der
BPE

¢ Organisation und Betreuung von Ferienaktivitaten und



Bildungsreisen fur junge Parkeisenbahner*innen
e Mitarbeit in Gremien und Arbeitsgruppen innerhalb und auBerhalb
der BPE

Wir bieten Ihnen:

e unbefristete Anstellung

e tarifgerechte Bezahlung entsprechend der vorhandenen
Qualifikation (Sozialarbeiter*in S 11 b/Erzieher*in S 8 a)

e Moglichkeiten interner und externer Fortbildung

e betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

e Mitarbeit bei einem vielseitigen und innovativen Trager

Sie bringen mit:

e Abschluss als Sozialarbeiter*in/staatlich anerkannte Erzieher*in
oder vergleich baren Abschluss, auch Quereinsteiger*innen mit
der Bereitschaft zum Erwerb einer berufsbegleitenden
padagogischen Qualifikation sind willkommen

e Praxisbezogene Kompetenzen in der auBerschulischen Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen

e Interesse am Eisenbahn-Betriebsdienst sowie an der Bahntechnik

e Bereitschalft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung entsprechend den
Anforderun gen des Ausbildungsbetriebes bei der BPE.

e Kreativitat und Innovationsvermdgen bei der Gestaltung (bahn-
Jtechnisch und praventiv orientierterAngebote flir Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene

e Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in bezirklichen Gremien und
Arbeitsgruppen

Sie kénnen sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe
ihres friihestmdglichen Eintrittstermins und ihrer Gehaltsvorstellung.

FUr Ruckfragen steht Ihnen Sieghard Scheffczyk unter der
Telefonnummer (030) 53 07 13 45 gern zur Verflgung.

Jetzt bewerben


https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/ko3evzwnyayvmrfwksu6qukfvonv6fg

