
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: nach Absprache

Einsatzort: Kristall-Grundschule, Berlin-Mitte
(Wedding)

Vertragsart: Vollzeit, unbefristet

Ansprechpartner:
Oliver Gottschalk
(0151-14224849)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende:

Veröffentlicht am: 14.09.2026

 

Teamleitung (w/m/d) für die
Tagesgruppen und den
sozialpädagogischen Bereich der
Kristall-Grundschule

Gemeinsam Bildung gestalten – Teams führen und Entwicklung
ermöglichen

Sie möchten pädagogische Qualität weiterentwickeln, Mitarbeitende
stärken und die Zusammenarbeit von Schule und Jugendhilfe aktiv
gestalten? Für die Kristall-Grundschule suchen wir eine engagierte
Leitungspersönlichkeit, die die pädagogische und organisatorische
Verantwortung für unsere beiden Tagesgruppen und den
sozialpädagogischen Bereich der Regelschule übernimmt.

Die Kristall-Grundschule im Sprengelkiez ist eine seit 2014
bestehende staatlich anerkannte, inklusive und gebundene
Ganztagsgrundschule in freier Trägerschaft. Hier lernen Kinder
unterschiedlicher Herkunft, Begabungen und Unterstützungsbedarfe
gemeinsam. Kleine Klassen und ein rhythmisierter Wechsel von
Unterricht, pädagogischen Angeboten und Entspannung schaffen
Raum für individuelle Entwicklung. MINT und Theaterpädagogik
bilden besondere Schwerpunkte unserer Schule.

Trägerin ist die Technische Jugendfreizeit- und Bildungsgesellschaft
(tjfbg) gGmbH. Sie verbindet sozialpädagogische Arbeit mit
naturwissenschaftlicher, technischer und kultureller Bildung und setzt
sich für gemeinsame Bildung ohne Barrieren ein.

Unsere beiden Tagesgruppen gemäß § 32 SGB VIII bieten jeweils in
der Regel zehn Kindern intensive Unterstützung in ihrer sozialen,
emotionalen und schulischen Entwicklung. Die enge Zusammenarbeit
mit den Familien ist ein wesentlicher Bestandteil des Angebots.
Sozialpädagoginnen, Erzieherinnen und Psycholog*innen arbeiten mit
den sonderpädagogisch qualifizierten Lehrkräften der temporären
Lerngruppen zusammen.



Als pädagogische Leitung verbinden Sie die unterschiedlichen
Arbeitsbereiche, berücksichtigen deren spezifische Aufgaben und
gestalten gemeinsam mit der Schulleitung und dem Träger
verlässliche Strukturen für Kinder, Familien und Mitarbeitende.

 

Ihre Aufgaben sind:

fachliche, personelle und organisatorische Leitung der beiden
Tagesgruppen sowie des sozialpädagogischen Bereichs der
Regelschule,
Führung, Beratung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden
sowie Gestaltung einer offenen, wertschätzenden und
verbindlichen Zusammenarbeit,
Personaleinsatz-, Dienst- und Urlaubsplanung unter
Berücksichtigung der pädagogischen Bedarfe und vorhandenen
Ressourcen,
Organisation und Moderation von Dienst- und
Teambesprechungen sowie Begleitung von Teamprozessen und
konstruktive Klärung von Konflikten,
Sicherung und Weiterentwicklung der pädagogischen Qualität und
der Konzepte für Ganztag, Inklusion und Hilfen zur Erziehung,
fachliche Begleitung der Hilfeplanprozesse, der Dokumentation
und des Berichtswesens in den Tagesgruppen,
Sicherstellung der Umsetzung von Kinderschutz, Beteiligung und
Beschwerdemöglichkeiten im pädagogischen Alltag,
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern und Sorgeberechtigten
sowie Unterstützung der Mitarbeitenden in anspruchsvollen
Gesprächssituationen,
enge Abstimmung mit der Schulleitung, den Lehrkräften, der
Schulsozialarbeit und den zuständigen Ansprechpersonen des
Trägers,
Kooperation mit Jugendämtern, Fachdiensten und weiteren
Netzwerkpartnern sowie Mitwirkung in schulischen Gremien,
Koordination pädagogischer Angebote, Projekte und
Ferienprogramme.

Wir bieten Ihnen:

eine unbefristete Anstellung mit tarifgerechter Bezahlung,
eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit
Gestaltungsspielraum an der Schnittstelle von Schule und
Jugendhilfe,
die Zusammenarbeit mit einem multiprofessionellen Team,
fachlichen Austausch, kollegiale Beratung und Unterstützung
durch den Träger,
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und
persönlichen Entwicklung,
betriebliche Altersvorsorge,
ein Dienst-iPad auch zur privaten Nutzung sowie
Mitarbeiter*innenangebote wie JobRad und Corporate Benefits,
die Mitarbeit bei einem innovativen und leistungsfähigen Träger.



Sie bringen mit:

ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder
Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung oder eine
vergleichbare, für die Leitungsaufgabe geeignete pädagogische
Qualifikation,
mehrjährige Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern und
Familien, vorzugsweise in den Hilfen zur Erziehung und/oder im
schulischen Ganztag,
Erfahrung in der Führung und Koordination von Teams,
idealerweise ergänzt durch eine Leitungsqualifikation,
fundierte Kenntnisse in der Hilfeplanung, im Kinderschutz und in
der Zusammenarbeit mit Jugendämtern,
ein inklusives pädagogisches Verständnis und einen
ressourcenorientierten Blick auf Kinder und ihre Familien,
die Fähigkeit, unterschiedliche Professionen zusammenzuführen,
Zuständigkeiten zu klären und gemeinsame Ziele verbindlich zu
verfolgen,
Kommunikationsstärke, Einfühlungsvermögen und Sicherheit in
Beratungs- und Konfliktgesprächen,
Organisationsgeschick, Entscheidungsfähigkeit und einen
verantwortungsvollen Umgang mit personellen und wirtschaftlichen
Ressourcen,
Eigeninitiative, Reflexionsbereitschaft und Freude daran,
pädagogische Entwicklungen gemeinsam voranzubringen.

Sie möchten Ihre Erfahrung und Ihre Ideen in die Weiterentwicklung
unserer Schule und Tagesgruppen einbringen? Dann freuen wir uns
darauf, Sie kennenzulernen.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/issbva6cmjfr1jk5oxpgoutus7n6i35

