
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: ab sofort

Einsatzort: Berlin, Mitte (Wedding), Brüder-
Grimm-Grundschule

Vertragsart: Teilzeit/Vollzeit

Ansprechpartner:
Frank Lehmann
(0171 3027 049)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 30.04.2026

Veröffentlicht am: 20.03.2026

 

Facherzieher*innen für Teilhabe und
Inklusion (w/m/d) an der Brüder-
Grimm-Grundschule in Mitte
(Wedding)

Die Brüder-Grimm-Schule ist eine offene Ganztagsgrundschule
mitten im gemütlichen Sprengelkiez im Wedding. Hier lernen ca. 500
Schüler*innen zusammen und gestalten ihren Schullaltag gemeinsam.
Der schöne Altbau der Schule liegt zwischen Ringbahn, U6 und U9
nur ca. 2,5 km vom Hauptbahnhof entfernt und ist so aus fast allen
Teilen der Stadt schnell erreicht. 

Für unsere neue Kooperation suchen wir ab sofort engagierte 
Facherzieher*innen für Integration, die Lust haben gemeinsam den
sozialpädagogischen Bereich am Standort aufzubauen, ein neues
Team auf die Beine zu stellen und sich mit eigenen Ideen und
Interessen in die Konzeption einzubringen.

Ihre Aufgaben sind:

Beobachtung der Kinder mit Behinderungen, Dokumentation der
Beobachtungen der Kinder, Antragstellung und Förderplanung,

Begleitung und Unterstützung des Unterrichtes, von Ausflügen und
Ferien- und Klassenfahrten,
Teilnahme an regelmäßigen Dienst- und Teamberatungen,
Kooperation mit dem Team und der koordinierenden Leitung, 
Zusammenarbeit mit den Eltern,
sozial- und freizeitpädagogische Förderung der Schülerinnen und
Schüler,
Entwicklungsbegleitung und Förderung der Kinder,

Teilnahme an schulischen Gremien und Konferenzen,

die Teilnahme an Elternabenden und die Durchführung von
Elterngesprächen,



die Teilnahme an Studientagen und Fortbildungen,

Bereitschaft zur Teilnahme an Arbeitsgruppen des Trägers.

Wir bieten Ihnen:

unbefristete Einstellung in Vollzeit oder Teilzeit 
tarifgerechte Bezahlung,
Arbeit in einem engagierten Team,
Arbeit an einer Schule mit hohem Innovationspotential,
fachlichen Austausch und kollegiale Beratung,
Mitarbeiter*innenrabatte und -angebote (u.a. Dienst-iPad (auch zur
Privatnutzung), betriebliche Altersvorsorge, Vergünstigungen bei
JobRad, JobTicket, betriebliche Zusatzkrankenversicherung,
Mitarbeiter*innen-Events usw.)

Sie bringen mit:

einen staatlich anerkannten Abschluss als Erzieher*in (oder
vergleichbare pädagogische Qualifikation),
eine abgeschlossene oder begonnene Ausbildung zur
Facherzieher*in für Integration, bzw. die Bereitschaft zur
Fortbildung
Souveränes Auftreten und interkulturelle Kompetenz,
Aufgeschlossenheit für innovative Ideen,
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung,
Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern, Erzieher*innen,
Sozialpädagog*innen und Lehrer*innen.
Kompetenz im kommunikativen Bereich,
Bereitschaft zur Teamarbeit und Kooperation mit Schulleitung,
Planung und Durchführung von unterrichtsbegleitenden Projekten,
Mitarbeit in schulischen und außerschulischen Gremien, Teilnahme
an den Dienstbesprechungen des Sozialpädagogischen Bereichs,
Bereitschaft zur Teilnahme an Arbeitsgruppen des Trägers und
Teilnahme an Fortbildungs- und Informationsveranstaltungen.

Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/g2f8qzwh72lm7i4lr284hop5san3qzq

