
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: Ab sofort

Einsatzort: Schule am Rosenhain

Vertragsart: Teilzeit

Ansprechpartner:
Alexander Pachaly
(030 979913156)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw. diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 30.01.2026

Veröffentlicht am: 11.12.2025

 

Erzieher*in an der Schule am
Rosenhain

Die Schule ist ein Ort, an dem Kinder und Jugendliche die
Chance zur gesellschaftlichen Teilhabe bekommen und durch die
Teilnahme an Gemeinschaftsaktivitäten gestärkt werden sollen.

Die Schulische Inklusionsassistentin / Schulhelfer*in tragen
entscheidend dazu bei, den Kindern und Jugendlichen mit einer
Behinderung durch Maßnahmen der ergänzenden schulischen
Pflege und Hilfe einen erfolgreichen Schulbesuch zu ermöglichen
und ihr Recht auf Bildung und Erziehung gemäß §2 Schulgesetz
zu sichern. Das Angebot der ergänzenden schulischen Pflege
und Hilfe leistet somit einen wichtigen Beitrag zu einer inklusiven
Schulentwicklung.

In enger Zusammenarbeit mit allen am Schulleben Beteiligten
setzen sich die schulischen Inklusionsassistenten *in /
Schulhelfer*in der tjfbg gGmbH für die gleichberechtigte
Teilnahme der betroffenen Kinder und Jugendlichen am
Schulleben ein. Dabei ist die Arbeit von großem Vertrauen und
von großer Sensibilität geprägt. Ein regelmäßiger Austausch aller
Beteiligten wird im Interesse der Kinder angestrebt. Neben
pflegerischen, medizinischen und unterstützenden Tätigkeiten
spielt die Bewältigung des Schulalltages eine wichtige Rolle.
Dazu zählt auch die Begleitung des Schwimm- und
Sportunterrichtes, von Ausflügen, Exkursionen und
Klassenfahrten. 

Ihre Aufgaben sind:

Mobilitäts- und Orientierungshilfe auf dem Schulgrundstück und
auf Ausflügen
Unterstützung bei der Körperhygiene und des Toilettenganges
(Darm- und Blasenentleerung) unter Wahrung der Privatsphäre



Hilfe bei der Nahrungsaufnahme
Hilfe beim Einsatz von Unterstützungsmitteln (optisch, akustisch,
orthopädisch, unterstützende Kommunikation)
Unterstützung bei der Medikation
Hilfe bei der Bewältigung schulischer Arbeitsaufträge und des
Schulalltages
Begleitung von Klassenfahrten

Wir bieten Ihnen:

Tarifgerechte Bezahlung
30 Tage Urlaub pro Jahr
Mitarbeit bei einem großen und innovativen Träger
fachliche Begleitung und Beratung
betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss
Gesundheitsbudget über betriebliche Krankenversicherung
Zuschuss zum Deutschland-Ticket
JOB Fahrrad
Portal für Mitarbeiterangebote

Sie bringen mit:

Einfühlungsvermögen
Kooperationsbereitschaft (Eltern, Schulleitung, Lehrer, Erzieher,
Träger)
Selbständigkeit
Zuverlässigkeit
Belastbarkeit
Flexibilität
Bereitschaft zur Weiterbildung (u.a. Schulung zu bestimmten
Krankheitsbildern)

Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/fgp0jyilwv6bsdmvz10xjqs4k7fbdeu

