
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: 01.02.2026

Einsatzort: Berlin, Lichtenberg, 40.
Grundschule (Str. 3 21, 13059 Berlin)

Vertragsart: Teilzeit- / Vollzeit 

Ansprechpartner:
Paul Teichert
(015154619892)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw. diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 31.03.2026

Veröffentlicht am: 04.02.2026

 

Facherzieherin und Facherzieher
(m/w/d) für Teilhabe und Inklusion an
der 40. Grundschule

Am 01. Februar 2026 fällt der Startschuss: In der Straße 3 Nr. 21 in
13059 Berlin öffnet die neu gegründete 40. Grundschule ihre Türen.
Als zweizügige Grundschule im Aufbau bietet dieser Standort eine
moderne, flexible Lernumgebung, die wir gemeinsam mit Leben füllen
wollen.

Der gerade entstehende Schulneubau bietet vielfältige Möglichkeiten
zur Gestaltung des pädagogischen Alltags. Wir nutzen die modernen
Räume, um individuelle Förderung ebenso zu ermöglichen wie
gemeinschaftliches Lernen und kreative Projekte.

Pädagogisch setzen wir an diesem Standort auf das innovative
Modell des „Flex-Ganztags“. Unser Ziel ist eine rhythmisiere
Tagesstruktur, in der Unterricht, individuelle Lernzeiten und
Freizeitangebote fließend ineinandergreifen. Dabei stehen
Partizipation und die Interessen der Kinder im Mittelpunkt: Von
Naturwissenschaften und Technik über Medienpädagogik bis hin zu
Sport und kreativer Gestaltung bieten wir vielfältige Module an, die
Neugier wecken und Talente stärken.

Das Besondere an dieser Stelle: Wir suchen ein motiviertes Team,
das Lust hat, die Aufbauphase aktiv mitzugestalten. Hier haben Sie
die einmalige Chance, pädagogische Konzepte von Beginn an mit
Leben zu füllen, eine wertschätzende Teamkultur zu prägen und die
Räume kindgerecht auszustatten. Gemeinsam mit der Schulleitung
und den Lehrkräften entwickeln wir eine Schule, in der sich alle
gesehen und ernst genommen fühlen. Ganz nach unserem Leitbild:
"Begeistern und Bilden.“

Wir bieten Ihnen:

Unbefristete Einstellung in Vollzeit oder Teilzeit



Tarifgerechte Bezahlung und Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaub
Kurzfristige Prozesse durch freie Trägerschaft
Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten
Unterrichtsbegleitung und Ferienfahrten
Mitarbeiter-Events und bezahlte Teamtage
Mitarbeiterrabatte (corporate-benefits)
Dienst-IPad auch zur privaten Nutzung
Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberanteil
Betriebliche Krankenversicherung (300€ jährliches
Gesundheitsbudget)
Vergünstigungen bei JobRad
Deutschlandticket-Job.

Ihre Aufgaben sind:

Beobachtung der Kinder mit Förderbedarf, Dokumentation der
Beobachtungen der Kinder,
Zusammenarbeit mit den Eltern,
Antragstellung und Förderplanung,
Entwicklungsbegleitung und Förderung der Kinder,
Kooperation mit dem Team und der koordinierenden Leitung, 

Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen
Teilnahme an Dienstbesprechungen,
Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Professionen,
Teilnahme an schulischen Gremien.

Sie bringen mit:

staatlich anerkannter Erzieher*in oder vergleichbare
pädagogische Qualifikation
eine abgeschlossene oder begonnene Ausbildung zur
Facherzieher*in für Teilhabe und Inklusion
Kompetenz im kommunikativen Bereich
gute Kontaktfähigkeit zu Kindern im Grundschulalter und
entsprechendes Einfühlungsvermögen
Fähigkeit zum Dialog mit Eltern und zur Beratung
Bereitschaft zur Teamarbeit
Bereitschaft zu einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung.

Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/ethgvptvx5lf78yjxvd9tid32n5k7jh

