
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: 01.10.2026

Einsatzort: Berlin Pankow

Grundstufe der Tesla Gemeinschaftsschule 

Ansprechpartner:
André Dauselt
(01514 6343006)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 31.09.2026

Veröffentlicht am: 15.09.2026

 

stellvertretende Leitung Ganztag
(m/w/d) an der der Tesla-Schule
(Grundstufe)

Die Tesla-Schule ist eine Gemeinschaftsschule mit gebundenem
Ganztag im Bezirk Berlin-Pankow, zentral und dennoch ruhig
gelegen, in fußläufiger Nähe zum Volkspark Friedrichshain. Auf einem
gemeinsamen Campus lernen hier Schüler*innen von der ersten bis
zur zehnten Klasse, ein Konzept, das langes gemeinsames Lernen
ohne Schulwechsel ermöglicht und Übergänge fließend gestaltet.
Benannt nach dem Erfinder Nikola Tesla, steht die Schule für
Fortschritt und Forschergeist. Das Profil verbindet Natur, Technik,
Umwelt und Nachhaltigkeit mit sozialem Lernen und individueller
Förderung. Partizipation, Eigenverantwortung und ein respektvolles
Miteinander prägen den Schulalltag, getreu dem Leitsatz "Ich bin Ich,
gemeinsam Wir!"
Der Sozialpädagogische Bereich der Grundstufe wird seit 2011 von
der tjfbg gGmbH betrieben und ist als Teil des gebundenen Ganztags
eng mit dem Unterricht verzahnt. Erzieherinnen begleiten die Kinder
vom Unterricht über vielfältige Ganztagsangebote bis hin zu
Ferienfahrten und Projektwochen, nach dem Motto "Ich helfe Dir, es
selbst zu tun". Als Erzieherin oder Erzieher arbeitest du in einem
engagierten Team gemeinsam mit Lehrkräften, Sonderpädagoginnen
und Schulsozialarbeiter*innen, in einem Schulalltag, in dem
pädagogische Arbeit wirklich Wirkung zeigt.

Wir bieten Ihnen:

unbefristete Anstellung in Vollzeit (39,4h) und Teilzeit,
tarifgerechte Bezahlung,
Fort- und Weiterbildungen,
30 Tage Urlaub sowie zusätzlich Heiligabend und Silvester frei,
Arbeit in einem engagierten Team,
Arbeit an einer Schule mit hohem Innovationspotential,



fachlichen Austausch und kollegiale Beratung,
Mitarbeiter*innenrabatte und -angebote,
Dienst-IPad auch zur privaten Nutzung,
betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberanteil,
betriebliche Krankenversicherung,
Vergünstigungen bei JobRad,
Deutschlandticket-Job,
wenn gewünscht: die Kostenübernahme für die Qualifizierung
zur Fachkraft für Teilhabe und Inklusion,
Mitarbeiter*innen-Events und bezahlte Teamtage sowie
die Mitarbeit bei einem innovativen und leistungsfähigen
Träger.

Ihre Aufgaben sind:

Unterstützung der Arbeit der Einrichtungsleitung,
Vertretung der Einrichtungsleitung bei Abwesenheit,
eine enge Zusammenarbeit, Abstimmung und Vernetzung mit der
Schulleitung,
die Teilnahme an schulischen Gremien und Konferenzen,
die Teilnahme an Elternabenden und die Durchführung von
Elterngesprächen,
die fachliche Begleitung und Beratung des pädagogischen
Personals,
die Einarbeitung neuer Kolleg*innen,
die Teilnahme an Bewerbungsgesprächen,
eine aktive Beteiligung bei der Fortschreibung des
Schulprogramms,
die Entwicklung und Fortschreibung von freizeitpädagogischen
Konzepten,
die Organisation von vielfältigen Arbeitsgemeinschaften,
die Organisation und Durchführung von Ferienangeboten,
die Bereitschaft zur Teilnahme an Arbeitsgruppen des Trägers
sowie
die Mitwirkung an schulischen Veranstaltungen.

Sie bringen mit:

einen anerkannten Abschluss als Erzieherin / Erzieher oder
Sozialpädagogin /Sozialpädagoge 
(oder vergleichbare pädagogische Qualifikation),
Koordinations- und Organisationstalent,
Kritikfähigkeit,
Souveränes Auftreten,
fundiertes pädagogisches Fachwissen in der Arbeit mit Kindern im
Grundschulalter,
Fähigkeit und Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit,
Ideen und Strategien zur Teambildung zwischen dem Kollegium,
Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und einem großen
Kollegium,
Einfühlungsvermögen und Begeisterungsfähigkeit,
ausgeprägte Fähigkeiten zur Planung und Gestaltung
abwechslungsreicher unterrichtsbegleitender und
außerunterrichtlicher Angebote und Projekte,



Aufgeschlossenheit für innovative Ideen,
aktive Mitarbeit zur Qualitätssicherung im Bereich
Schulentwicklung sowie
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung.

Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/el3rx7gtjzmq4314dxx7kwq1x0s2q3f

