
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: ab sofort

Einsatzort: Berlin Mitte, Förderzentrum
Schule am Zille-Park

Vertragsart: Teilzeit (50%)

Ansprechpartner:
Ulrike Kunert
(015146787158)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 21.09.2026

Veröffentlicht am: 24.08.2026

 

Sozialarbeiter*in (w/m/d) an der
Schule am Zille-Park

Die Schule am Zille-Park ist eine Schule für Schülerinnen und Schüler
(SuS) mit sonderpädagogischem Förderbedarf im Schwerpunkt
„Lernen“. Diese können ab der dritten Klasse das Förderzentrum
besuchen.

Sie erhalten eine besonders intensive sonderpädagogische
Betreuung in kleinen Lerngruppen. Dabei stehen die individuellen
Voraussetzungen und Möglichkeiten der einzelnen SuS im Mittelpunkt
der pädagogischen Arbeit. Ausgehend von persönlichen Stärken und
Schwächen wird ein individuelles Förderkonzept für jede*n SuS
erstellt, welches im Klassenverband umgesetzt wird.

Die SuS kommen aus verschiedenen Stadtteilen, aufgrund der Lage
kann hier der Bezirk Mitte- Wedding als Schwerpunkt- Einzugsgebiet
genannt werden.

Die „Zille-Oase“ hat sich als Insel etabliert, die Schüler*innen mit
sozialpädagogischer Begleitung nutzen können, wenn es ihnen
schwer fällt, konfliktfrei am Unterricht teilzunehmen.
Bedürfnisorientiert kann sich hier entspannt oder ausgepowert
werden, sie finden ein offenes Ohr für Probleme oder Konflikte die sie
aktuell beschäftigen, mit dem Ziel, dass sie in ihren Unterricht
zurückkehren können.

Für die Zille-Oase suchen wir aktuell eine Krankheitsvertretung mit der
Option auf Entfristung für ca. 25 Stunden in der Woche (19,7h plus
Schulsekretär*innenmodell), die Lust hat, die „Zille-Oase“ gemeinsam
mit dem Team der Schulsozialarbeit wieder mit Leben zu füllen.

Ihre Aufgaben sind:

Betreuung der „Zille-Oase“ als Projekt zur Gewaltprävention
sozialpädagogische Beratung von Schüler*innen, Eltern und
Lehrkräften und ggf. Weitervermittlung in weiterführende Hilfen,



Einleiten von Kinderschutzverfahren, Krisenintervention
Berufsberatung für die Schüler*innen
Begleitung von Bildungs- und Erziehungsprozessen der
Schüler*innen in Kooperation mit Lehrkräften
Kooperation mit den zuständigen Mitarbeiter*innen des
Jugendamts
Planung und Durchführung von partizipativen Projekten mit
Schüler*innen
Beratung, Aktivierung, Einbindung und Unterstützung von Eltern in
die Lebenswelt Schule
Mitgestaltung und Mitarbeit bei der Planung und Durchführung von
Elternabenden, Festen und anderen Formen des Kontakts mit den
Eltern
Konstruktive Zusammenarbeit mit der Schulleitung sowie allen
pädagogischen Mitarbeiter* innen der Schule 
Mitwirkung an der Schulprogrammentwicklung
Sozialräumliche Vernetzung schulischer und außerschulischer
Angebotsstrukturen
Teilnahme an außerschulischen Gremien

Wir bieten Ihnen:

Befristete Anstellung in Teilzeit (50%, 19,7h +
Schulsekretär*innenmodell)
tarifgerechte Bezahlung
Mitarbeit in einem multiprofessionellen Kollegium
Fachliche Begleitung und Beratung
regelmäßige Supervision
Möglichkeiten zur internen und externen Weiterbildung
besondere Leistung zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch
Kind-krank-Tage
Arbeitgeberfinanzierte, betriebliche Altersvorsorge
betriebliche Zusatzkrankenversicherung
Bezuschussung Deutschlandticket-Job
Vergünstigungen beim JobRad-Leasing
Dienst-iPad auch zur privaten Nutzung
Corporate Benefits: monatlich neue Rabatte bei unterschiedlichen
Onlineshops
Mitarbeit bei einem innovativen und leistungsfähigen Träger.

Sie bringen mit:

Abschluss als B.A. Soziale Arbeit oder vergleichbare Qualifikation
Kommunikative Kompetenzen, Beratungs- und Dialogfähigkeit
hohes Einfühlungsvermögen
Erfahrungen in der interkulturellen Sozialen Arbeit
Sicheres und souveränes Auftreten
Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit allen am
Schulleben beteiligten Fachkräften
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit den Institutionen Schule,
Jugendamt und/oder Polizei
Erfahrungen in der Netzwerkarbeit
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung



Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/cx0z5yat4h82vraveu04gavpkvfvtcc

