
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: 01.12.2024

Einsatzort: Kiekemal Grundschule

Vertragsart: Vollzeit

Ansprechpartner:
Paul Teichert
(015154619892)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw. diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 15.11.2024

Veröffentlicht am: 30.10.2024

 

Stellvertretende Leitung Ganztag
(m/w/d) an der Kiekemal
Grundschule

Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

 

Die Kiekemal Grundschule liegt im Siedlungsgebiet Mahlsdorf und ist
eine verlässliche Halbtagsgrundschule (VHG) mit offenem
Ganztagsbetrieb (OGB). Sie versteht sich als sozialpädagogische und
familienergänzende Einrichtung, in der sich die anvertrauten
Grundschüler*innen wohl fühlen und zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfähigen Persönlichkeiten heranreifen können. Das
Erzieher*innenteam legt viel Wert auf eine individuelle Förderung und
Entwicklung jedes Kindes am Nachmittag sowie während der
Unterrichtszeit, hier in Form von Einzel- und Gruppenarbeiten.

Für das Sozialpädagogische Team ist es wichtig, dass sich in allen
Bereichen der Inklusionsgedanke widerspiegelt. Sowohl im Hinblick
auf die räumlichen Besonderheiten der Schule, als auch auf die
Schüler*innen mit ihren individuellen Ausprägungen und
Bedürfnissen, auf das Lehrerkollegium, den Unterricht, die
pädagogischen Leitsätze der Schule, ihre Regeln und die vielfältigen
Angebote. Ebenso sollen das Profil „Musikalische Grundschule“ der
Kiekemal-Schule und der naturwissenschaftlich-technische
Schwerpunkt des freien Trägers ineinandergreifen und sich ergänzen.

Ihre Aufgaben sind:

die stellvertretende Koordination des offenen Ganztags,
eine enge Zusammenarbeit, Abstimmung und Vernetzung mit der
Schulleitung und der Leitung des Sozialpädagogischen Bereich
die konzeptionelle und pädagogisch-inhaltliche Ausgestaltung der
ergänzenden Förderung und Betreuung,
die Teilnahme an schulischen Gremien und Konferenzen,



die Teilnahme an Elternabenden und die Durchführung von
Elterngesprächen,
die fachliche Begleitung und Beratung des pädagogischen
Personals,
die Einarbeitung neuer Kolleg*innen,
eine aktive Beteiligung bei der Fortschreibung des
Schulprogramms,
die Entwicklung und Fortschreibung von freizeitpädagogischen
Konzepten,
die Organisation des Fachbereich Inklusion und Teilhabe am
Standort
die Organisation und Durchführung von Ferienangeboten vor Ort,
die Organisation von Studientagen und Fortbildungen,
die Bereitschaft zur Teilnahme an Arbeitsgruppen des Trägers
sowie
die Mitwirkung an schulischen Veranstaltungen.

Wir bieten Ihnen:

tarifgerechte Bezahlung,
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge,
Betriebliche Krankenversicherung,
Fort- und Weiterbildungen,
Mitarbeit bei einem innovativen und leistungsfähigen Träger.

Sie bringen mit:

einen anerkannten Abschluss als Erzieherin / Erzieher oder
Sozialpädagogin /Sozialpädagoge 
(oder vergleichbare pädagogische Qualifikation),
Leitungserfahrung,
Koordinations- und Organisationstalent,
ausgeprägte Führungs- und Gesprächsführungskompetenz,
Kritikfähigkeit,
Souveränes Auftreten,
fundiertes pädagogisches Fachwissen in der Arbeit mit Kindern im
Grundschulalter,
Fähigkeit und Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit,
Ideen und Strategien zur Teambildung zwischen dem Kollegium,
Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und einem großen
Kollegium,
Einfühlungsvermögen und Begeisterungsfähigkeit,
ausgeprägte Fähigkeiten zur Planung und Gestaltung
abwechslungsreicher unterrichtsbegleitender und
außerunterrichtlicher Angebote und Projekte,
Aufgeschlossenheit für innovative Ideen,
aktive Mitarbeit zur Qualitätssicherung im Bereich
Schulentwicklung sowie
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung.

Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.



Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/cn830b5283tkwjhma0hkk7hd0lnndj0

