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Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: Zum neuen Schuljahr 2026

Einsatzort: Tegeler Str. 13, 13353 Berlin,
Kristall Grundschule (Inklusive Schule in freier
Tragerschaft)

Ansprechpartner:

Oliver Gottschalk
(0151-14224849)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Stellvertretende Schulleiterin oder
stellvertretender Schulleiter (m/w/d)
an der Kristall Grundschule

Zur Verstarkung unseres Leitungsteams suchen wir zum kommenden
Schuljahr eine engagierte stellvertretende Schulleiterin bzw. einen
engagierten stellvertretenden Schulleiter.

Unsere Schule bietet Kindern Raum und Zeit, sich in eigenem Tempo
und mit eigenenSchwerpunkten mit den Inhalten des Berliner
Rahmenlehrplans auseinanderzusetzen. Der Wechsel von
Unterrichts- und Entspannungsphasen im Ganztag und kleine
Klassen unterstitzen sie dabei. Der rhythmisierte Schulalltag bietet
unserem multiprofessionellen Team aus erfahrenen
Grundschullehrerinnen und -lehrern, Sozialpadagoginnen und -
padagogen, Erzieherinnen und Erziehern den optimalen Rahmen,
Lernprozesse zu moderieren und Lernumgebungen attraktiv zu
gestalten. Eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns
wichtig.

lhre Aufgaben sind:

e Unterstltzung der Schulleitung bei der padagogischen,
organisatorischen und personellen FUhrung der Schule

e \Wahrnehmung von Leitungsaufgaben in Vertretung der
Schulleitung

e Mitwirkung bei der Personal- und Unterrichtsplanung

e Unterstltzung bei der Sicherstellung eines geordneten
Schulbetriebs

e Mitwirkung bei der Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung
schulischer Arbeit

e Mitarbeit an der Weiterentwicklung und Umsetzung des
Schulprogramms

e Unterstltzung bei der Schulprofilbildung und strategischen
Schulentwicklung



e Konstruktive Zusammenarbeit mit Lehrkraften, Eltern, Schilerinnen
und Schilern sowie dem Schultrager

e Mitwirkung bei der Vernetzung mit schulischen und
auBerschulischen Kooperationspartnern

e Sicherstellung der Einhaltung geltender Rechts- und
Verwaltungsvorschriften im Verantwortungsbereich

Wir bieten Ihnen:

e Unbefristete Anstellung in Vollzeit

e Tarifgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TV-L Berlin inkl.
Jahressonderzahlung

e Unterricht in kleinen Klassen (16 Kinder pro Klasse) einzigige
Schule, die ein familidres Umfeld bietet

e Besondere Leistung zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch
Kind-krank-Tage

e Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

e Betriebliche Krankenversicherung (300€ jahrliches
Gesundheitsbudget)

e Corporate Benefits (Attraktive Verglinstigungen und Rabatte fir
Mitarbeitende)

e Dienst-iPad (auch zur privaten Nutzung)

e Deutschlandticket Job

¢ Verglinstigungen beim JobRad-Leasing (ab dem 6. Monat)

e RegelmaBige Events flir Mitarbeitende

Sie bringen mit:

e Erflllung der Formalkriterien flr die Laufbahn als Schulleitung an
der Primarstufe

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Unterrichtspraxis der
Primarstufe

e Fundierte Kenntnisse Uber das Schulrecht im Land Berlin

e Enges Zusammenwirken mit dem Schultréger, der Schulaufsicht
und den Mitwirkungsgremien

e Fundierte fachwissenschaftliche, padagogische und
organisatorische Fuhrungs- und Leitungskompetenzen

e Ausgepragte Fahigkeit und Bereitschaft zur kollegialen
Zusammenarbeit

e Durchsetzungs- und Organisationsvermogen

e Eigenstandigkeit sowie die Fahigkeit zur Teamarbeit

e Hohe soziale und kommunikative Kompetenz

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit schulischen und
auBerschulischen Einrichtungen

Sie kénnen sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben


https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/1rj2i71ciuzip4d3kdjph0fc1sd1370

