
Kinder und Jugendliche jeden Tag begeistern und bilden

Beginn: ab sofort

Einsatzort: Humboldthain-Grundschule

Vertragsart: Vollzeit

Ansprechpartner:
Ulrike Kunert
(015146787158)

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die
Bewerbungen von anerkannten
Schwerbehinderten bzw.diesen
gleichgestellten behinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt.

Bewerbungsende: 30.09.2025

Veröffentlicht am: 21.08.2025

 

Stellvertretende Leitung Ganztag an
der Humboldthain-Grundschule
(w/m/d)

Die Humboldthain-Grundschule (gebundene Ganztags-Grundschule
mit musikbetonten Zügen) wurde nach Friedrich Wilhelm Heinrich
Alexander von Humboldt benannt, der ein deutscher Naturforscher
war.

Sie ist 140 Jahre alt und die älteste musikbetonte Grundschule in
Berlin. Seit 50 Jahren musizieren die Schüler und Schülerinnen
kostenlos auf den verschiedensten Instrumenten und treten
mehrmals im Schuljahr öffentlich auf, u.a. in der Philharmonie und der
Landesmusikakademie.

Die Humboldthain-Grundschule ist eine Grundschule für 400 Kinder
aus über 20 Nationen, die direkt am schönen Humboldthain-Park
liegt. Die Vielfalt ihrer Kulturen bereichert die Schulgemeinschaft. Die
Musik und das gemeinsame Musizieren steigert das „Wir-Gefühl“.
Gemeinsam mit ca. 70 Pädagogen und Pädagoginnen lernen alle
Kinder in modernen Klassenräumen im gebundenen Ganztag
unterschiedliche Lern- und Lehrformen kennen, so wird den
verschiedenen Bedürfnissen aller Kinder gerecht.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung des
Leitungsteams eine*n stellvertretende*n koordinierende*n Erzieher*in.

Ihre Aufgaben sind:

Stellvertretende Leitung des Sozialpädagogischen Bereichs,
Unterstützung der Koordinierenden Erzieherin bei der Begleitung
und Führung des Teams,

Übernahme von Aufgaben in der ergänzenden Förderung und
Betreuung (Unterrichtsbegleitung, Freizeitgestaltung, AGs und
Projekte, Ferienbetreuung etc.)



Erstellung von Vertretungs- und Urlaubsplänen / Kontrolle der
Dienstzeiterfassung,

Bearbeitung von Dienstreiseanträgen,
Vor- und Nachbereitung von Dienstberatungen,
fachliche Begleitung und Beratung des pädagogischen Personals,
Einarbeitung neuer Kolleginnen und Kollegen,
Aktive Mitarbeit zur Qualitätssicherung im Bereich
Schulentwicklung,

Enge Zusammenarbeit und Vernetzung mit der Schulleitung,
Eltern, Lehrer und Leherinnen,

Entwicklung und Fortschreibung von sozialpädagogischen
Konzepten,
Planung, Organisation und Durchführung von Ferienangeboten vor
Ort,
Teilnahme und Organisation von Studientagen und Fortbildungen,

Bereitschaft zur Teilnahme an Arbeitsgruppen des Trägers,
Mitwirkung in Gremien und Arbeitsgruppen und an Sitzungen der
Koordinierenden Erzieher in Vertretung,
Vertretung des sozialpädagogischen Bereiches in der Gesamt-
Eltern- Vertretung (GEV) und anderer schulischer Gremien
Bedarfserfassung notwendiger Anschaffungen und Weitergabe
unter Berücksichtigung des Qualitätsmanagements der tjfbg
gGmbH sowie

Wir bieten Ihnen:

unbefristete Einstellung in Vollzeit 
tarifgerechte Bezahlung,
Arbeit in einem engagierten Team,
Arbeit an einer Schule mit hohem Innovationspotential,
fachlichen Austausch und kollegiale Beratung,
Mitarbeiter*innenrabatte und -angebote (u.a. Dienst-iPad (auch zur
Privatnutzung), betriebliche Altersvorsorge, Vergünstigungen bei
JobRad, JobTicket, betriebliche Zusatzkrankenversicherung usw.)

Sie bringen mit:

einen anerkannten Abschluss als Erzieher*in oder
oder vergleichbare pädagogische Qualifikation,
Koordinations- und Organisationstalent,
Führungs- und Gesprächsführungskompetenz,
Kritikfähigkeit,
Souveränes Auftreten und interkulturelle Kompetenz,
fundiertes pädagogisches Fachwissen in der Arbeit mit Kindern im
Grundschulalter,
Fähigkeit und Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit,
Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und einem großen
Kollegium,
Einfühlungsvermögen und Begeisterungsfähigkeit,
Freude an der Planung und Gestaltung abwechslungsreicher
unterrichtsbegleitender und außerunterrichtlicher Angebote und
Projekte,



Aufgeschlossenheit für innovative Ideen,
aktive Mitarbeit zur Qualitätssicherung im Bereich
Schulentwicklung sowie
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung.

Sie können sich mit diesen Arbeitsbedingungen identifizieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

https://tjfbg-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/0s8p53kfwkgq1jogw3jgaf3edlbb8xl

